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Statut opracowano na podstawie:

. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943

Z pOzn. zm.);

. Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pOzn. zm.);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i1 szkotach (Dz.
U.z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
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podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i1 placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno§ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkOow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej

o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
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publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych ~ warunkow 1 sposobu  przeprowadzania  egzaminu  6smoklasisty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

1. Jednostki redakcyjne statutu :

1) paragrafy

2) ustepy

3) punkty

4) litery

3. Termin wejscia w zycie : ujednoliconego tekstu statutu zatwierdzonego

4. Szkola Podstawowa nr 4 w Orzeszu jest szkola publiczna. Stanowi podstawe o§wiaty w
Rzeczypospolitej Polskiej. Kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi W Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 1 Politycznych oraz Miedzynarodowe;j
Konwencji o Prawach Dziecka.

5. Nauczanie i wychowanie (respektujac chrzes$cijanski system wartosci) za podstawe
przyjmuje uniwersalne zasady etyki.

6. Ksztalcenie i wychowanie poprzez szkole shuzy rozwijaniu u  dzieci
1 mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata

7. Szkola zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, wypetniania
obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu 0 zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

8. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezplatna.

§1

Nazwa szkoly

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 4 im. Franciszka Stuska w Orzeszu.
2. Organ prowadzacy szkote : Gmina Orzesze.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny szkoty: Slaski Kurator Oswiaty.

4. Szkota jest publiczng jednostkg, w ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny.



Siedziba szkoty miesci si¢ w budynku przy: ul. Franciszka Stuska 10, 43-180 Orzesze.
5. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.

6. Szkota jest jednostka budzetowa.

7. Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa osiem lat.

8. Oddziat przedszkolny przyjmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat oraz starsze posiadajgce
odroczenie obowigzku szkolnego, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 9 roku zycia.

9. Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59);

2) Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o
systemie oswiaty (t. j. Dz. U. 22016 r. poz. 1943 ze zm.);

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 4 w Orzeszu,

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej
nr4 w Orzeszu.;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpczag nad dzieckiem;

6) uczniowie, wychowankowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej

w Orzeszu i wychowankoéw oddziatu przedszkolnego.

§2

Cele i zadania szkoly oraz oddzialu przedszkolnego

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci z ustawy
Prawo o$wiatowe, uwzgledniajgc treSci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego Srodowiska, a w
szczegblnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty,

2) ksztattuje $rodowisko wychowawcze z uwzglednieniem okreslonych warunkéw szkoty i
wieku uczniow, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym,

3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

4) organizuje opieke nad uczniami, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych

potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyréwnawczych lub innych form pomocy;



5) upowszechnia wsrdéd dzieci i mlodziezy wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

6) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole;

7) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8) moze prowadzi¢ zajecia z udzialem wolontariuszy.

la. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

3) formowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji 1 okreSlaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztalttowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

1b. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:



a) zapewnienie realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) zapewnienie sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow;

C) zapewnienie zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow, w szczegblnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracj¢ dzieci i uczniéw ze Srodowiskiem roéwiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi;

e) zapewnienie przygotowania uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

2. Zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidow oraz zakres, wymiar godzin zaj¢é
obowigzkowych i dodatkowych odbywa si¢ zgodnie z ramowym planem nauczania, podstawa
programow3 ksztalcenia ogdlnego oraz szkolnym zestawem programéw nauczania.

3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole i w oddziale przedszkolnym podczas zajec
obowigzkowych, nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia
z konkretng klasg lub grupa z uwzglednieniem przepiso6w bhp.

4. Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych sprawuje nauczyciel dyzurny
zgodnie z regulaminem i harmonogramem dyzuréw opracowanym na dany rok szkolny.

5. Szkota 1 oddziat przedszkolny organizuje wycieczki szkolne jako integralng cze$¢ procesu
dydaktyczno - wychowawczego.

6. W szkole i oddziale przedszkolnym obowigzujg nastepujace zasady organizacji w/w formy
zajgc:

1) wycieczki organizuje si¢ z uwzglednieniem planu wycieczek opracowanego przez
wychowawcoéw na poczatku roku szkolnego,

2) organizator informuje Dyrekcj¢ Szkoly o organizowanej wycieczce co najmniej 7 dni przed
wyjazdem (wyj$ciem),

3) organizator musi uzyskac¢ zgodg¢ Dyrektora:

a) pisemng (na obowigzujacych w szkole drukach) w przypadku wycieczki poza teren Orzesza,
b) ustng w przypadku wycieczki na terenie Orzesza,

4) w celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa ustala si¢ nastepujaca minimalng ilos¢
opiekunow:

a) wycieczki po miescie - 1 opiekun na 30 os6b



b) wycieczki poza teren miasta - 1 opiekun na 15 oséb

c) wycieczki turystyki kwalifikowanej - 1 opiekun na 10 os6b

5) miejscem rozpoczecia i zakonczenia wycieczki jest przede wszystkim budynek szkolny
(W uzgodnieniu z rodzicami moze to by¢ inne miejsce np. parking autobusowy lub dworzec
PKP),

6) w czasie wycieczek uczniowie maja zapewniong opieke, ktora sprawuja wyznaczeni
nauczyciele.

7. W celu rozwigzywania probleméw wychowawczych i dydaktycznych ucznidow naszej szkoty
nauczyciele — wychowawcy, pedagog szkolny oraz Dyrektor Szkoly tworza zesp6t
wychowawczy.

8. Uczniowie z rodzin zast¢pczych otoczeni sg szczegodlng opieka przez pedagoga szkolnego.

9. Uczniom majgcym trudne warunki materialne szkola organizuje pomoc socjalng
we wspotpracy z MOPS-em.

10. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ przez rodzicoOw (opiekundéw ) moze nastgpi¢ na pisemng prosbe
rodzicow.

11. Zwolnienie ucznia z zajgé przez nauczyciela (bez zwolnienia rodzicow) moze nastgpié
jedynie w przypadku dolegliwosci zdrowotnych, jednak po wczeSniejszym telefonicznym
zawiadomieniu rodzicéw czy opiekundéw o takim fakcie.

12. W przypadku doj$cia na terenie szkoty do wypadkow

1) pierwszej pomocy udziela pielegniarka lub nauczyciel odpowiadajacy w tym czasie za
bezpieczenstwo ucznia,

2) jezeli zaistnieje konieczno$¢ zostaje wezwane pogotowie ratunkowe,

3) do szkoty wzywa si¢ rodzicow w celu zapewnienia dziecku pelnej opieki medycznej lub
zabrania go do domu.

13. Szkota  zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz  pomoc
w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia psychoruchowego i
spotecznego rozwoju.

14. Szkota umozliwia (zgodnie z obowigzujagcymi przepisami) podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, religijnej, etnicznej i jgzykowe;.

15. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. Dla zapewnienia



ciggltosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wskazane jest, aby wychowawca opiekowat si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

1) jeden nauczyciel powinien by¢ wychowawcg jednego oddziatu,

2) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia przez jednego nauczyciela dwoch oddziatow
w przypadku niedoboru kadr,

3) na pisemng i uzasadniong prosbe rodzicéw i ucznidow danego oddziatu Dyrektor Szkoty moze
powierzy¢ obowigzki wychowawcy innemu nauczycielowi. Decyzj¢ w tej sprawie przedstawia
Radzie Pedagogicznej,

4) w sprawowaniu opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie przez rodzicOw
osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola. Dzieci moga by¢ rowniez
odbierane przez: osoby upowaznione na piSmie przez rodzicOw, Z zastrzezeniem, iZ musza
posiada¢ podstawowg zdolno$¢ do czynnosci prawnych - ukonczony 13 rok zycia. Po odebraniu
dziecka z oddzialu przedszkolnego pelng odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi
rodzic.

5) rodzic przyprowadzajacy dziecko do przedszkola ma obowigzek przekaza¢ je do sali, pod
opieke nauczyciela, ktory petni dyzur.

16. Zadania wychowawcze szkoly realizowane sg zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

17. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalno$ci
wychowawcze] 1 opiekunczej zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami. Obowigzujaca
dokumentacje¢ stanowi dziennik elektroniczny ,,Librus”. Narzedzie to zapewnia zaréwno szkole,
jak 1 rodzicom biezaca kontrole frekwencji 1 postgpdw w nauce ucznia, a dyrektorowi staty
monitoring pracy Rady Pedagogicznej, a w oddziale przedszkolnym dziennik zaj¢¢ wychowania
przedszkolnego.

17a. Celem wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym jest wspieranie
catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki,
wychowania | nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy,
dobra 1 pigkna.

18. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:
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1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych  nabywaniu doswiadczen w  fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnoSci  dziecka podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwia im cigglo$¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$é¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajace;
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania 1 podejmowania

intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;
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12) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartoéci 1 norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

18a. Aby osiagna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomaga¢ rozwoj, wychowywac

i ksztatci¢ dzieci w nastgpujacych obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym,
poznawczym.

19. Ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniow i pracownikow szkoty, nauczyciel lub inny
pracownik szkoly powinien zwroci¢ si¢ do osdb postronnych wchodzacych na teren szkoty
0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub jg do
niego skierowac.

20. Zasady korzystania z podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;.

1) Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sa wlasno$cig szkoty, sa one ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych
oraz wypozyczane uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

2) W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki
1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

3) Czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im materiatow

bibliotecznych;
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4) Uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki.

5) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkota moze zadaé¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie
z cenami oglaszanymi przez wilasciwego ministra ds. o§wiaty 1 wychowania. Zwrot pieni¢dzy

nastepuje na konto budzetowe szkoty.

§ 2a.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spoOjng cato$¢ 1 muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane Ww oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb 1 problemdéw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

2. Program, o ktorym mowa w ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego. Przez porozumienie
rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez
Radg¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow.

3. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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§ 2b.

Dzialalno$¢ innowacyjna

Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym, oprocz
dzialalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowaweczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci

innowacyjnej.

§ 2c.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje, a w szczegodlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich,

moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;j.
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§ 2d.

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i
opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora
szkoty.

3. Cele i1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidéw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;
3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i srodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich
umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i1 Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowiazek posiadania takich

kwalifikacji 1 spetniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

§ 2e.

Formy pomocy dla uczniow

Uczniowi, ktoremu z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna pomoc 1
wsparcie Szkota zobligowana jest §wiadczy¢ formy opieki 1 pomocy:

1) pomoc materialna;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
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w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, W  szczegodlnosci

w celu ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci.

§ 2f.

Pomoc materialna dla uczniéw

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkow przeznaczonych na ten cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roéznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

i motywacyjnym.

§ 2g.
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoly podstawowe] maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikow,
materiatdéw edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
zajel edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogblnego okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne
majace postaé papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikoéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom

materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
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3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub

materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego szkote.

§3
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspoétudziale
poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniéw:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych $rodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow

1 pedagogow, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych

i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkola wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i1 kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;
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4) Pogotowiem Opiekunczym;
5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§ 3a.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci  pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia 1 czynnikéw Srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole, wynika w szczego6lnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

9) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia 1 jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikéw zajeé nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

2) klas terapeutycznych

3) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig;

4) zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami W uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10,

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu -

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) sg organizowane dla uczniéw, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzglgdu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich  odpowiednio  zaje¢  edukacyjnych  wspolnie z  oddzialem  szkolnym
1 wymagaja dostosowania organizacji i1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem
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7) warsztatow;

8) porad i konsultaciji;

5. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo peloletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo
petnoletniego ucznia.

7. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, sg uwzglgdniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
0 prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

9. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

10. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé

11. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy
z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
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6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) asystenta nauczyciela;

13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

13. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

14.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistoéw udzielajacych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 3b.

Doradztwo zawodowe dla uczniow

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia 1
kariery zawodowe] organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio ucznidow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

3. Doradztwo prowadzone jest w nast¢pujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

§ 4
Organy szkoly

1. Organami szkoty sa:
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1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organa szkoty dzialaja na podstawie swoich regulaminéw, ktore sa zgodne
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Zapewnia si¢ na biezagco wymian¢ informacji pomigedzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

4. Sytuacje konfliktowe migdzy poszczegdlnymi organami szkoty rozwigzywane sg polubownie
wewnatrz szkoty z udziatem wszystkich zainteresowanych stron.

5. W razie braku polubownego rozwigzania konfliktu sprawg kieruje si¢ do sadu.

6. Kompetencje Dyrektora Szkoty okresla Ustawa Prawo oswiatowe. W szczegdlnosci
Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opicke nad uczniami zapewniajac im bezpieczne i higieniczne warunki nauki oraz
stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz odpowiada
za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) moze wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
do innej szkoty,

7) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji, a
niezgodnych z przepisami prawa,

8) rozpatruje wniosek Rady Pedagogicznej o odwotanie ze stanowiska nauczyciela,

9) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami, a W szczegdlnosci decyduje o:

a) zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

b) przyznawaniu nagrod oraz wymiarze kar porzadkowych dla pracownikow szkoty,

C) wystepowaniu z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
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10) opracowuje dokumenty programowo - organizacyjne szkoty,

11) okresla zakres czynnosci dla pracownikdéw szkoty,

12) wspotdziata z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
w wykonywaniu swoich zadan,

13) nie rzadziej jak dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty,

14) podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca, zestaw programdéw wychowania
przedszkolnego, szkolny zestaw programéw nauczania iszkolny zestaw podrecznikow
obowigzujacych od nastepnego roku szkolnego,

15) stwarza warunki do dziatania w szkole/—placdéwee: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty,

16) sprawuje nadzor nad spetlnianiem obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
1 obowigzku szkolnego przez uczniow,

17) zwalnia ucznia z zaj¢e¢ wychowania fizycznego, informatyki/zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajegciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii,

18) moze organizowaé¢ wczesne wspomaganie rozZwoju dziecka w porozumieniu z organami
prowadzacymi od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole,

19) moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe. Powoluje przewodniczacego zespotu, ktory kieruje jego praca,

20) informuje o organizowaniu form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega na
rozpoznaniu i  zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
1 psychofizycznych ucznia oraz wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych.

21) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

22) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

23) wspoltpracuje z pielegniarka szkolng albo innymi osobami (instytucjami) sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko

1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;
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24) Dyrektor Szkolty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujagcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

25) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

6a. Kompetencje wicedyrektora szkoty:

1) zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nicobecnosci,

2) sporzadza tygodniowy rozktad zajec,

3) przydziela i nadzoruje dyzury nauczycieli,

4) opracowuje roczny plan pracy wychowawczo-opickunczej,

5) organizuje zastepstwa za nauczycieli,

6) sprawuje nadzér pedagogiczny,

7) wykonuje dodatkowe zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

7. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych zadan
szkoty dotyczacych ksztalcenia, opieki i wychowania:

1) w sklad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w szkole i oddziale
przedszkolnym,

2) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty,

3) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich,
ktorych  celem  statutowym  jest dzialalno§¢  wychowawcza lub  rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty

4) posiedzenia Rady Pedagogicznej sg organizowane:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow,

C) po zakonczeniu rocznych zajec,

d) oraz w miarg biezacych potrzeb,

5) posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:

a) z inicjatywy przewodniczacego,

b) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
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) na wniosek organu prowadzgcego szkote,

d) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

6) zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi Dyrektor Szkoty,

7) za powiadomienie wszystkich cztonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania odpowiedzialny
jest przewodniczacy,

8) Rada Pedagogiczna, na drodze uchwaly, moze powotlywaé stale lub dorazne zespoty
problemowo-zadaniowe, ktorych zadaniem jest poprawa jakosci pracy szkoty,

9) do kompetencji Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty 1 oddziatu przedszkolnego,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ich dokumentowanie
w arkuszach ocen 1 na §wiadectwach szkolnych sporzadzanych komputerowo,

C) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty i oddzialu
przedszkolnego,

d) podejmowanie uchwat w sprawie skre$lania z listy uczniow,

e) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow,

f) uchwalanie statutu,

g) uchwalanie regulaminu Rady Pedagogicznej,

h) ustalenie w drodze uchwaty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow, zestawu programéw
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programéow nauczania oraz szkolnego zestawu
podrecznikdéw, wczesnie] przedstawionych przez kazdego nauczyciela. Szkolny zestaw
programdéw nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez trzy lata szkolne.
W uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow Rada Pedagogiczna
ma mozliwo$¢ dokonania zmian w w/w zestawach, ale nie w trakcie roku szkolnego,

1) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

10) Rada Pedagogiczna w szczeg6lnos$ci opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoly i oddziatu przedszkolnego, a zwlaszcza tygodniowy rozklad zajecé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia

zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
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e) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty opracowany przez Rade Rodzicow,

f) przydzielenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji Dyrektora,

g) indywidualny tok nauki,

h) prace Dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

11) Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w punkcie 9)
niezgodnych z przepisami prawa,

12) Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku,

13) protokoty z zebran Rady Pedagogicznej sg zapisywane komputerowo, zgodnie z decyzja
Rady Pedagogicznej z dnia 28.03.2003r., drukowane, parafowane i bindowane,

14) zebrania Rady sa objete klauzulg tajnosci w sprawach, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

15) Rada Pedagogiczna przygotowuje iuchwala Statut Szkoty i dokonuje w nim zmian
w drodze nowelizacji,

16) Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z przygotowanym i uchwalonym regulaminem, ktory
jest spojny ze Statutem Szkoty.

8. Rada Rodzicéw stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow:

1) w szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogodt rodzicow uczniow,

2) w sktad Rady Rodzicow wchodzi cata rada oddzialowa tzw. trojka klasowa, wybrana
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu,

3) zasady dziatania Rady Rodzicow okresla regulamin uchwalony przez Rad¢ Rodzicow,

4) postanowienia regulaminu sg zgodne z postanowieniami Statutu Szkoty,

5) Rada Rodzicow moze wystgpi¢ do Dyrektora i Rady Pedagogicznej szkolty z wnioskami
1z opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

6) Rada Rodzicow opiniuje pracg nauczycieli w toku postgpowania awansu zawodowego,

7) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy jest
zgodny z powszechnie obowigzujacym prawem finansowym i okreslony w regulaminie Rady

Rodzicow,
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8) Rada Rodzicow uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy
wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
a realizowany przez nauczycieli oraz szkolny program wychowawczo-profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw i potrzeb danego srodowiska, ktérego dziatania
nakierowane s3 na ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Organem opiniujagcym te dokumenty jest
Rada Pedagogiczna,

9) Rada Rodzicoéw opiniuje projekt planu finansowego szkoty.

9. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty:

1) Samorzad Uczniowski aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty we wszystkich obszarach jej
pracy,

2) zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin , ktory jest
zgodny ze Statutem Szkoty,

3) Organem Samorzadu Uczniowskiego jest zarzad, wybierany na poczatku kazdego roku
szkolnego sposrod trzyosobowych reprezentacji uczniow klas 4-8 , w tajnych i powszechnych
wyborach,

4) zarzad Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow,

5) Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlno$ci praw ucznidow takich jak:

a) prawo zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce I zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysiltkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej i sportowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami, w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty,

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu;

6) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkotly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu,

7) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

10. Sposoby informowania o postgpach edukacyjnych i zachowaniu dziecka. Rodzice

i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci:
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1) rodzice sg informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych w danej
klasie, oddziale przedszkolnym i szkole w czasie zebran ogdlnych, klasowych oraz rozmow
indywidualnych,

2) wychowawca klasy zapoznaje rodzicow =z regulaminem oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzaminéw sprawdzajacych,

3) rodzice maja prawo na terenie szkoty do:

a) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce
1 przyczyn trudnosci w nauce,

b) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego dziecka.
4) rodzice majg prawo odwotac si¢ do Dyrektora Szkoty w sprawie oceny ucznia, jezeli uwazaja,
Ze ta ocena jest zanizona,

5) rodzice maja obowigzek:

a) nadzorowania wypelniania obowigzku szkolnego przez dziecko,

b) zglaszania si¢ do szkoly na wezwanie wychowawcy, nauczyciela uczacego lub Dyrektora
Szkoty w sprawie dotyczacej ich dzieci,

C) uczestniczenia w organizowanych stalych spotkaniach w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

6) stale spotkania z rodzicami organizowane sg nie rzadziej niz raz na kwartat,

7) rodzice maja mozliwo$¢ kontaktu ze wszystkimi nauczycielami szkoty na biezgco, podczas
spotkan cyklicznych,

8) na wniosek rodzicow na spotkania klasowe moze by¢ zaproszony nauczyciel przedmiotu nie
bedacy wychowawca klasy, jesli istnieje po temu umotywowany powdd,

9) o terminie spotkania z rodzicami nauczyciel powinien powiadomié¢ rodzicéw nie pdzniej niz
3 dni przed przewidywang data,

10) Wychowawca organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla swoich wychowankow.
11.0rgany szkoty dziatajac w ramach swoich kompetencji informuja si¢ wzajemnie o wszystkich
istotnych sprawach zwigzanych z zyciem szkoty:

1) celowi temu shuzg przede wszystkim cykliczne spotkania przedstawicieli organow szkoty,
organizowane przynajmniej 3 razy w roku szkolnym,

2) szczegoblna role w procesie wymiany informacji spelnia Dyrektor Szkoty, ktorego zadaniem

jest organizacja spotkan reprezentantow organow szkoty,
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3) kwestie  sporne  miedzy  organami  szkoly  rozwigzywane s  polubownie
z udzialem zainteresowanych stron z uwzglednieniem ich kompetencji lub uprawnien
doradczych (wnioski 1 opinie). Procedur¢ przyjmowania irozpatrywania skarg i wnioskow
okresla stosowny regulamin,

4) w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu sprawe kieruje si¢ na droge sadowa.

12. Zadania logopedy szkolnego:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw szkoty i oddziatu przedszkolnego,
2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy,
3) tworzenie programéw w zakresie pracy logopedycznej z dzieckiem,
4) monitorowanie poziomu rozwoju mowy powierzonych dzieci,
5) ocena postepow dziecka oraz przedstawienie opinii o dziecku rodzicom oraz
nauczycielowi prowadzacemu,
6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami,
7) systematyczne prowadzenie obowigzujacej dokumentacji-dziennika logopedy oraz teczek
indywidualnych dzieci,
8) dbanie o warsztat pracy: efektywne wykorzystywanie pomocy juz istniejacych,
przygotowywanie materiatdbw pomocniczych do pracy z dzieckiem,
9) uczestnictwo w szkoleniach, konferencjach i kursach w celu doskonalenia warsztatu pracy,
10) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, pedagogiem i innymi instytucjami
sprawujacymi opieke nad dzieckiem.

13. Zadania nauczyciela wspomagajacego w oddziale integracyjnym:

1) otaczanie opieka kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

3) wspolpraca z poradnig w procesie post diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania uczniow, barier 1 ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

4) podejmowanie dziatan w ramach zespolu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
ucznidow objetych ksztatlceniem specjalnym zgodnie z procedurg organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej obowiazujacej w Szkole;

5) ocen¢ efektywnos$ci udzielanej pomocy i formutowanie wnioskow dotyczacych dalszych
dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia;

6) koordynowanie dziatan wychowawczych dotyczacych ucznidw posiadajgcych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
z wychowawcg oddziatlu 1 nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne;

7) wspottworzenie i realizacja planu wychowawczo-profilaktycznego oddziatu szczegélnie
w zakresie dziatan dotyczacych uczniow niepetnosprawnych;
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8) realizacj¢ zajg¢ integrujacych oddziat;

9) wspolpracg z rodzicami uczniéw niepelnosprawnych i w miar¢ potrzeb z pozostatymi
rodzicami,

10) udzielanie rodzicom uczniow pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad i
konsultacji;

11) wspieranie integracji pomigdzy uczniami niepelnosprawnymi a pozostalymi uczniami na
terenie oddziatu i szkoty

14. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne 1 pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistoéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolniefn uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w

zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

15. 1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i
pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci 1
mlodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
ucznidow; 6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw; Dziennik Ustaw — 8 — Poz. 1591
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§5

Organizacja zaje¢ szkolnych z uwzglednieniem oddzialu przedszkolnego

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

la. W szkotach, zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad wychowankami do
dnia 30 czerwca, a takze w wakacje zgodnie z wytycznymi organu prowadzacego.

2. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty i1 oddziatu przedszkolnego:

1) arkusz opracowuje Dyrektor Szkoty najpdzniej do 21 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty,

2) arkusz organizacji szkoly i oddziatu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do
dnia 29 maja kazdego roku.

3) w arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

a) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

b) liczbe uczniéw w poszczegolnych oddziatach;

c) dla poszczegolnych oddziatow:

- tygodniowy, wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

- tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

- tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych,
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- wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

- wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkole moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

- tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

d) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

e) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg
o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli,

f) liczbe pracownikéw administracji i obshugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

g) og6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze S$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych,

h) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

i) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej.

4) arkusz organizacji oddziatu przedszkolnego okresla w szczegolnosci:

a) liczbe oddziatow;

b) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

C) tygodniowy wymiar zajec¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

d) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

e) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

f) liczb¢ nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

g) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

h) ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaj¢¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Organizacje¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

4. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym.
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5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Podstawowa jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest oddzial ztozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku, z uwzglednieniem procesu adaptacji, ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien wynikajgcych z obserwacji pedagogicznych.

7. (uchylono)

8. W przedszkolu dzialaja tacznie cztery oddziaty.

9. Rada Pedagogiczna moze przyja¢ inne zasady zgrupowania dzieci w zaleznosci od potrzeb
jednostki; realizacji zatozen programowych oraz liczebno$ci dzieci 6 letnich przyjetych na dany
rok szkolny.

10. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

10a.Poza godzinami obowigzkowej darmowej podstawy programowej dzieci laczone sa
w  oddzialy = wielorocznikowe  zgodnie z  zadeklarowanymi  godzinami  pobytu
w przedszkolu.

11. (uchylono)

12. Czas trwania prowadzonych zaje¢ dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci
i Wynosi:

1) z dzie¢mi 3 — 4 letnimi okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi 5 — 6 letnimi okoto 30 minut.

13. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok tj. od wrze$nia do sierpnia, w dni robocze,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

14. W miesigcach letnich nastgpuje przerwa w pracy jednostki z wytaczeniem oddziatu
przedszkolnego, wykorzystywana na przeprowadzenie prac modernizacyjnych, remontowych
oraz porzadkowo - gospodarczych.

15. W czasie ferii zimowych, przerw $wiatecznych, na wniosek Dyrektora, w porozumieniu
z Rada Rodzicow istnieje mozliwo$¢ zmniejszenia liczby oddzialdéw odpowiednio do
zmniejszonej frekwencji dzieci.

16. Przedszkole jest czynne 11h godzin dziennie tj. od 5.30 do 16.30. Dzienny czas pracy
przedszkola wustala organ prowadzacy nawniosek Dyrektora 1 Rady Rodzicow, z
uwzglednieniem aktualnych potrzeb srodowiska.

17. Czas przeznaczony na realizacj¢ darmowej, obowigzkowej podstawy programowej
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wychowania przedszkolnego ustala si¢ na 5 godzin dziennie, tj. od 7.30 do 12.30.

18. Organ prowadzacy, na wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow ustala zasady korzystania
z wyzywienia przez dzieci i personel oddziatu przedszkolnego oraz optaty za pobyt dziecka
w przedszkolu:

1) w oddziale przedszkolnym istnieje mozliwo$¢ korzystania zjednego, dwoch lub trzech
positkow,

2) za jeden positek pobiera si¢ optate w wysokosci 50% stawki dziennej, za dwa - 80% stawki
dziennej,

3) dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez Rade¢ Miasta, Dyrektora Szkoty intendenta,
W porozumieniu z Radg Rodzicow na poczatku roku szkolnego,

4) w ciggu roku szkolnego wysoko$¢ stawki zywieniowej moze ulec zmianie
a rodzice sg odpowiednio wczesniej o tym powiadomieni,

5) koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywane sg przez rodzicow lub prawnych opiekunow,
6) optaty za wyzywienie i pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym wptacane sa na konto
bankowe do 10 dnia kazdego miesiaca,

6a) Nieterminowe uiszczanie optat skutkuje wszczgciem procedury windykacji naleznosci
zgodnie z wewngtrznym regulaminem windykacji naleznosci cywilnoprawnych.

7) Rada Miejska mocag uchwaly ustala  wysoko$¢  optaty stalej zwigzanej
z przygotowaniem positkow dla dzieci,

7a) Rada Miasta mocg uchwaty ustala wysoko$¢ stawki za kazdg rozpoczeta godzing pobytu
dziecka w oddziale przedszkolnym i korzystania z wychowania przedszkolnego, wykraczajacym
poza 5- godzinng, nieodplatng realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego z
wylaczeniem dzieci realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne.

8) z wyzywienia moga korzysta¢ uczniowie, pracownicy szkoty ioddziatu przedszkolnego
wnoszac oplaty w wysokosci ustalonej stawki zywieniowej,

9) w oddziale przedszkolnym istnieje mozliwo$¢ ubezpieczenia dziecka od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow;

10) optate z tytutu ubezpieczenia uiszczajg rodzice, na poczatku roku szkolnego we wrzesniu,
11) liste dzieci zwolnionych z ptacenia sktadki na ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow.

12) Szczegoélowe zasady funkcjonowania oddzialu przedszkolnego okresla Regulamin Oddziatu

Przedszkolnego.
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§ Sa.

Procedura przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego

1. Rodzice dziecka sa odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo i maja obowigzek osobistego
przyprowadzania i odbierania go z przedszkola.

2. Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione na pismie
przez rodzicow dziecka.

3. Upowaznienie, ktore znajduje si¢ w dokumentacji przedszkola, powinno zawiera¢ imi¢
i nazwisko, osoby wskazanej przez rodzicow.

4. Rodzice przejmuja odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
Z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

5. W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykow, dziecko nie bedzie
oddane pod jej opieke.

6. Podczas odbierania dziecka z przedszkola nauczyciel przekazuje dziecko pod opieke osobie
odbierajacej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosza. rodzice.

7. Zyczenia rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musza byé
poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

8. Obowiazek zgloszenia pdzniejszego przyprowadzania lub wczesniejszego odbioru dziecka

wynika z konieczno$ci zapewnienia odpowiedniej liczby positkow.

§6
Oddzialy szkolne

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat za wyjatkiem punktu 9.
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2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych, zajeé
komputerowych i informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

3. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych
I W oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

3a. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow w
grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 ucznidéw podzialu na grupy na zajgciach, mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego
szkofle.

5. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz 26
uczniow.

6. Dyrektor Szkoty po wydaniu orzeczenia przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
1 w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote ustala zgodnie z obowigzujacymi przepisami
zasady prowadzenia w szkole nastepujacych zajeé: zajecia wyrdéwnawcze, zajecia korekcyjno —
kompensacyjne i nauczanie indywidualne.

7. Zajegcia, o ktorych mowa w punkcie 6 organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

8. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia przez nauczycieli bezplatnych kot zainteresowan oraz
innych zaje¢ pozalekcyjnych optacanych spoza budzetu szkoty.

9. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny, do ktorego uczeszczaja dzieci w przedziale
wiekowym od 3 — 6 lat lub starsze posiadajace odroczenie obowiazku szkolnego, jednak nie
dhuzej niz do ukonczenia 9 r z.

10. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III s prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 ucznidéw.

11. Szkota moze prowadzi¢ oddzialy integracyjne, do ktérych przyjmuje si¢ dzieci zdrowe i
niepetnosprawne. Rodzice dzieci pelnosprawnych wyrazaja pisemng zgode na uczegszczanie
dziecka do klasy integracyjnej. Oddzialy integracyjne uruchamia si¢ na wniosek rodzicow po
akceptacji organu prowadzacego oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. W oddziale tego typu ucza si¢ dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych:

niepetnosprawne ruchowo, niewidzace 1 niedowidzace, niestyszace 1 stobostyszace,
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niepetnosprawne intelektualnie, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z niedostosowaniem
spotecznym i zagrozone niedostosowaniem spotecznym. W oddziale integracyjnym zatrudniony
jest nauczyciel wspomagajacy, ktorego zadaniem jest wspieranie nauczyciela prowadzacego
zajecia. Oddzial integracyjny moze liczy¢ 15-20 uczniéw, w tym 3-5 ucznidéw z orzeczeniem o

potrzebie ksztalcenia specjalnego.

1) w przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatlego w obwodzie szkoty do oddziatu klas
I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
ucznidw jest zwigkszona ponad liczbg okre§long w ust. 10;
2) na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt 1 , zwiekszajac liczbg ucznidow w oddziale
ponad liczbg okreslong w ust. 10;
3) liczba uczniéw w oddziale klas I- IIl moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow;
4) jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwiekszona w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego =zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;
5) oddzial ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
§7
Praktyki studenckie

1. Szkota przyjmuje studentéw szkol wyzszych ksztatlcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty a szkolg wyzsza.

2. (uchylono)

3. Osobg zarzadzajaca 1 reprezentujaca szkole jest Dyrektor Szkoty i tylko on jest wladny do

zawierania porozumien, umow dotyczacych praktyk studenckich.

§8

Baza szkoly i oddzialu przedszkolnego
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1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada i1 zapewnia mozliwo$¢ korzystania
Z.

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sala komputerowa),

2) biblioteki,

3) szatni,

4) stotowki,

5) (uchylono)

6) gabinetu pielegniarki szkolnej,

7) sSwietlicy,

8) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

9) gabinetu pedagoga szkolnego,

10) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.
2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego

cieptego positku w stotéwce szkolnej oraz kupna cieptych i zimnych napojow.

1) odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stolowce szkolnej ustala Dyrektor Szkoly
w porozumieniu z intendentkg stotowki,
2) zasady funkcjonowania okre$la regulamin , ktory jest spojny ze Statutem Szkoty.
3. Dziatalnos$¢ biblioteki szkolne;.
1) szkota prowadzi biblioteke szkolna, stuzaca wspomaganiu realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych, edukacji kulturalnej i informacyjnej, rozwijaniu czytelnictwa uczniow,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow, popularyzowaniu wiedzy o regionie oraz rozwijaniu zainteresowan. Biblioteka
szkolna pomaga w realizacji zadah statutowych szkoly. Biblioteka jest centrum informacyjnym
szkoly. W bibliotece dziata Internetowe Centrum Informacji Multimedialne;.
2) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie i ich rodzice/opiekunowie prawni, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty. Uczniowie staja si¢ czytelnikami na podstawie zapisow w dokumentacji
szkolnej.
3) zbiory biblioteczne: biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma 1 inne materiaty
biblioteczne przeznaczone do rozpowszechniania niezaleznie od nos$nika fizycznego i sposobu
zapisu tresci, ktore stuza wypehianiu zadan biblioteki. Strukture zbioréw determinuje program
nauczania oraz zainteresowania czytelnikow.

4) funkcje i zadania biblioteki:
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a) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zZrddel oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna;

C) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
i poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

d) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoleczng ;

e) wspieranie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej szkoty;

f) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

g) w szczegblnych przypadkach organizacja wypozyczen migdzybibliotecznych;

h) wspieranie procesu ustawicznego ksztatcenia si¢ i samoksztalcenia;

1) wyrownywanie szans edukacyjnych milodziezy niezaleznie od miejsca
zamieszkania 1 statusu majatkowego;

J) podnoszenie jakos$ci i dostepnosci ksztalcenia poprzez promocj¢ wykorzystania
nowoczesnych technologii;

k) utatwienie zdobywania i przetwarzania informacji dostgpnej przez sie¢ Internet
oraz informacji multimedialnej.

5) organizacja biblioteki

a) godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala dyrektor w sposob
umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

b) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

C) szczegotowe zasady Korzystania z wypozyczalni oraz czytelni, w tym prawa
1 obowiazki czytelnikow podane sa w Regulaminie Biblioteki i Internetowego
Centrum Informacji Multimedialnej.

6). zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) praca pedagogiczna:

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
Uuczniow nawyku czytania i uczenia si¢, a w szczegOlnosci prowadzenie dziatalno$ci

popularyzatorskiej;
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- tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w oparciu o zbiory wiasne i inne zrédta;

- udostgpnianie zbiorOw prezencyjnie i na zewnatrz;

- organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoleczng
konkursy szkolne, miedzyszkolne, organizowane przez inne podmioty;

- organizowanie akcji promujacych czytelnictwo i udziat w akcjach zewnetrznych;

- informowanie o dzialaniach biblioteki szkolnej;

- wspoldziatanie z gronem pedagogicznym, pedagogiem szkolnym, rada rodzicow, samorzadem
szkolnym i innymi jednostkami szkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, w
realizacji podstawy programowej nauczania, rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw 1
przygotowaniu ich do samoksztatcenia (organizacja imprez, konkursow);

- wspieranie nauczycieli przedmiotéw w realizacji podstawy programowej (dobor literatury i
pomocy z zakresu gromadzonych zbioréw, wspolpraca z innymi bibliotekami);

- wspotpraca z bibliotekami i instytucjami promujacymi czytelnictwo w zakresie wymiany
informacji oraz organizacji i/lub uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych;

- badanie jako$ci pracy biblioteki: analiza czytelnictwa, zbieranie informacji zwrotnych na temat
pracy biblioteki.

b) praca organizacyjno-techniczna:

- gromadzenie,

- opracowywanie formalne,

- ewidencjonowanie,

- przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych,

- selekcja zbiorow,

- organizacja, estetyka pomieszczenia biblioteki,

- prowadzenie dokumentacji pracy,

- planowanie pracy i sprawozdawczos¢,

-organizacja pracy ICIM.

c¢) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy:

- lektura,

- samoksztalcenie,

- udziat w szkoleniach, warsztatach, konferencjach.
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7) dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

a) wlasciwg obsade personalna;

b) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidtowg prace;

C) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej;

d) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

e) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu

wykorzystania  zbioréw  bibliotecznych w  pracy  dydaktyczno-
wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia
i rozwijania kultury czytelniczej;

f) zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zaje¢ biblioteki,

9) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4. Uczniowie maja mozliwo$¢ spedzenia wolnego czasu w $wietlicy szkolnej. Zasady pracy
Swietlicy okre$la odrebny regulamin .

5. Uczen ma prawo korzysta¢ z sali komputerowej. Szkola ma obowigzek zainstalowania
i aktualizowania nieodptatnego oprogramowania zapewnionego szkotom przez MEN
zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego oraz moralnego ucznidw (pornografia, brutalnos$¢ i
przemoc, zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujagce nienawis¢ i
dyskryminacje).

6. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i warunkow nauki, wychowania i opieki, budynek
1 teren szkoty zostaty obje¢te monitoringiem kamer.

7. Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci

1 intymnos$ci ucznidw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw szkoty.

§9

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly i oddzialu przedszkolnego

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno -
technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.
1) zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1 okreslaja

odrgbne przepisy.
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2) Dyrektor Szkoty zgodnie z odrebnie okres§lonymi przepisami tworzy stanowisko spotecznego
inspektora BHP.

la. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

1b. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy:

1) Wydawanie zarzadzen regulujacych wewnetrzng organizacje pracy szkoty

2) Podpisywanie i wystawianie dokumentéw szkolnych, potwierdzanie zgodno$ci odpisu z
oryginalem, zaswiadczen o kontynuowaniu nauki w szkole, opinii do poradni psychologiczno-
pedagogicznej i innych

3) Opracowywanie plandw i harmonograméow dotyczacych organizacji roku szkolnego

4) Opracowywanie dyzuréw nauczycielskich w szkole

5) Opracowywanie dyzurow uczniow w szkole

6) Sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

7) Organizowanie zastgpstw za niecobecnych nauczycieli

8) Organizacja zaje¢ podczas uroczystosci i imprez szkolnych

9) Zwalnianie uczniow z zaje¢ lekcyjnych oraz na imprezy pozaszkolne

10)  Udziat w planowaniu przydzialu nauczycielom statych prac oraz czynnosci dodatkowych
11)  Przeprowadzanie kontroli oraz obserwacji zgodnie z harmonogramem

12)  Kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczycieli i
wydawanie polecen w tym przedmiocie

13)  Wydawanie polecen pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym

14)  Kierowanie catoscig pracy szkoly i podejmowanie decyzji pod nieobecnos¢ dyrektora
szkoty

15)  Wykonywanie innych czynnosci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych przez
dyrektora szkoty

2. Zadania nauczyciela:

1) prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢
1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,

2) nauczyciel wychowawca sprawuje opieke nad uczniami powierzonej mu klasy,
a w szczegolnosci:

a) tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe ucznidéw,
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€) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3) nauczyciel w celu realizacji zadan:

a) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow
z dysfunkcjami,

b) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami miedzy innymi rdézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki, i1 integrujgce zespot uczniowski; ustala tresci 1 formy zajeé
na godzinach do dyspozycji wychowawcy; udziat uczniow w réznych zajgciach,

C) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka,

d) utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
— wychowawczych ich dzieci; okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach; wiaczania ich w sprawy zycia
klasy 1 szkoty, organizowania pomocy dla ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej,

e) wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy,

f) wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb itrudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegolnych uzdolnien ucznidow (organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslajg  przepisy wsprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczne
i pedagogicznej).

3. Szczegoélowe zadania nauczyciela sg zwigzane z:

1) odpowiedzialno$cig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w trakcie zaje¢ szkolnych,
wyjazdow, wycieczek, biwakow, zabaw, zielonych szkol, imprez szkolnych poprzez:

a) przeprowadzanie pogadanek na temat bezpiecznego zachowania,

b) prowadzenie zajec¢ z zakresu bezpieczenstwa na drogach,

C) rzetelne pelienie dyzuréw nauczycielskich,

d) przeprowadzanie pogadanek na temat higieny osobistej uczniow,

e) skrupulatne odnotowywanie frekwencji na zajgciach,

f) zwolnienia uczniow z zaje¢ tylko 1 wylacznie na osobistg, potwierdzong pisemnie prosbe

rodzicow,
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g) rzetelna realizacja zadan i treSci wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty uchwalonych przez Rad¢ Rodzicow.

h) przeprowadzenie pogadanek nt. aktywnego uczestnictwa uczniow w zyciu spotecznym w
formie wolontariatu.

2) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego:

a) przemy$lany wybor programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz
podrecznika sposroéd programéw i podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego, a takze
do rzetelnej realizacji ujgtych w programach tresci,

b) prawidlowy dobdr metod i form w celu osiggnigcia zamierzonych celow,

¢) maksymalne wykorzystanie kazdej jednostki lekcyjnej dla realizacji celéw programowych,

d) prawidtowe skonstruowanie rozktadu materiatu i bilansu czasu przeznaczonego na realizacje
haset programowych,

e) mozliwos¢ opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego lub programu
nauczania,

f) wspieranie ucznia wybitnie uzdolnionego poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, pomoc
w przygotowaniu do konkursow i olimpiad, nagradzanie i promocja osiagnig¢.

3) dbaloscig o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzgt szkolny:

a) systematyczne wzbogacanie warsztatu o nowe pomoce dydaktyczne,

b) pomoce wykorzystywane sg w sposob przemyslany i celowy,

C) pomoce uzywane sg zgodnie z instrukcjg obstugi,

d) nauczyciel odpowiada materialnie za sktadniki majatku szkoty powierzone jego opiece.

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan:

a) stwarzanie mozliwosci wszechstronnego rozwoju uczniow,

b) wspieranie aktywnosci uczniéw, umozliwianie poszerzenia wiadomos$ci poza zakres ustalony
programem,

C) mobilizowania uczniow do udzialu w konkurach i olimpiadach przedmiotowych,
w przegladach artystycznych i rozgrywkach sportowych,

d) stwarzanie ro6znorodnych form kontaktu z szeroko rozumiang sztukg (spektakle teatralne,
kino, wystawy).

5) bezstronnym 1 obiektywnym ocenianiem ucznid6w oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow:

a) zapoznanie uczniow z kryteriami uzyskiwania ocen,
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b) jasne ustalanie wymagan wobec uczniéw,

C) uzasadnianie kazdej wystawionej oceny,

d) systematyczne ocenianie pracy ucznia,

e) stosowanie roznorodnych form oceniania i sprawdzania wiadomosci,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym oraz dokumentowanie tych obserwaciji,

g) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)
z poczatkiem roku, poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej.

6) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej:
a) obowigzkowy udzial w spotkaniach z nauczycielami i doradcami przedmiotowymi,

b) obowigzkowy udziat w formach doskonalenia zawodowego,

C) systematyczne czytelnictwo prasy i literatury pedagogicznej,

d) organizowanie i udziat w lekcjach kolezenskich, wymiana do§wiadczen zawodowych,

e) udziat w warsztatach i szkoleniowych konferencjach Rady Pedagogiczne;.

4. Inne zadania nauczycieli obejmuja:

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢
zespol przedmiotowy. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuyja:

1) organizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programow nauczania,

2) opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania wynikoéw
nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla wszystkich nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupetianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole eksperymentalnych programéw nauczania,

6) wspieranie nauczycieli w uzyskaniu stopnia awansu zawodowego.

7) nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci z zakresu pomocy psychologicznej
1 pedagogicznej udzielaja uczniom potrzebujacym takiego wsparcia, pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. Zespoty nauczycielskie decyduja o formach tejze pomocy,

45



8) nauczyciele mogg  tworzy¢ inne  zespoly  problemowo-zadaniowe  zgodnie
z potrzebami szkoty.

5. Organizacja 1 przebiegiem pomocy psychologicznej i pedagogicznej w szkole zajmuje si¢
nauczyciel - pedagog, do zadan ktorego w szczegolnosci nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okres$lanie form i sposobdéw udzielania pomocy dzieciom, w tym uczniom wybitnie zdolnym,
odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

3) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla uczniéw niepetnosprawnych w szkotach ogélnodostepnych,

4) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki,

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej,

6) prowadzenie szkolnej dokumentacji pedagogicznej i psychologicznej,

7) wspétpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc (zgodnie z obowigzujacymi przepisami)
w tym :

a) kierowanie do badania — po wyrazeniu zgody przez rodzicéw — dzieci u ktorych stwierdzono
braki 1 niedociagnigcia lub wybitne uzdolnienia w celu ich zdiagnozowania 1 wystawienia opinii
Czy orzeczenia,

b) kierowanie dzieci do poradni specjalistycznych w celu uzyskania opinii o stanie zdrowia
ucznia,

c) oddelegowanie przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne pracownikow do szkoty
w celu przeprowadzenia zaje¢ lub warsztatow profilaktycznych,

d) przekazywanie informacji o zmianach w obowiazujacych przepisach,

e) wspolne rozwigzywanie probleméw pedagogicznych i psychologicznych ucznidow naszej
szkoty,

8) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.

5a.Do zadan logopedy w szkole z oddziatami przedszkolnymi nalezy :
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1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowaniu jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranic nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistOw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.
6. Za organizacj¢ pracy szkolnej biblioteki odpowiada nauczyciel — bibliotekarz, ktory
w ramach swej pracy w szczeg6lnosci:
1) udostgpnia zbiory,
a) wypozycza zbiory,
b) udostepnia materiaty biblioteczne w czytelni,
2) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych,
3) poznaje uczniéw, ich potrzeby czytelnicze i zainteresowania,
4) prowadzi przysposobienie czytelniczo - informacyjne oraz lekcje biblioteczne,
5) wspoldziata z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych,
6) informuje nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej,
7) prowadzi dziatalno$¢ pedagogiczno - dydaktyczng i organizacyjno - techniczng tj. gromadzi
1 opracowuje zbiory biblioteczne, planuje oraz prowadzi sprawozdawczos$¢ 1 statystyke
biblioteczng.
8) rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw, pogltebia nawyki czytania i uczenia sig,
9) wspoltdziata z rodzicami w zakresie organizacji wspolnych przedsigwziec.
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych. W szczegolnosci moze:
1) korzysta¢ z porad nauczyciela — doradcy,
2) otrzymaé materiaty pomocnicze z WOM,
3) uczgszczaé na zajecia kurséw doskonalenia zawodowego z zakresu metod i form nauczania,
4) zwraca¢ si¢ do  Dyrekcji  Szkoty i nauczyciela - doradcy z  prosba

0 wycinkowe ocenianie swoich osiggni¢¢ metodycznych i form pracy wychowawczej,
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5) uczestniczy¢ w formach doskonalenia zawodowego w WOM-ie i wyzszych uczelniach na
kierunkach pedagogicznych,

6) nauczyciel ma prawo korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony instytucji o§wiatowych i naukowych,

7) poczatkujacemu nauczycielowi Dyrektor Szkoty wyznacza opiekuna sposrod starszych
stazem pracy kolegow, najlepiej uczacych tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

8.Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r.- Kodeks karny. Organ prowadzacy szkole i Dyrektor Szkoty sa
obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostang naruszone.

9.Dla wykonywania prac administracyjno - gospodarczych i budzetowych w celu utrzymania
tadu, porzadku i higieny w szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjno — gospodarczych
(kucharz, intendent, pomoc kuchenna, wozny, palacz, sprzataczki, sekretarka).

1) Obowiazki wyzej wymienionych pracownikow okresla Dyrektor Szkoly zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2) Zakres obowigzkow (po podpisaniu przyjecia do wiadomosci przez pracownika) znajduje si¢
w teczce akt osobowych.

10.Ze szkotla wspoltpracuje takze pielggniarka:

1) pielegniarka odpowiedzialna za zdrowie i rozwoj fizyczny uczniéw, dba o stan higieniczno -
sanitarny szkoly oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty zdrowotnej, wspotdziatajac w realizacji
swoich obowigzkow z Dyrekcja, nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi placoéwkami stuzby
zdrowia,

2) pielegniarka prowadzi dokumentacje odzwierciedlajaca stan zdrowia uczniow w czasie
pobytu w szkole,

3) zasady zatrudniania w szkole pracownikow stuzby zdrowia reguluje Minister Zdrowia
i Opieki Spotecznej w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

11.W szkole z oddziatami przedszkolnymi mogg by¢ zatrudnieni inni specjalisci w zaleznos$ci od
potrzeb jednostki:

1) doradca zawodowy do ktérego zadan nalezy:

a) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i

zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia;
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b) gromadzenie i udostepnienie informacji edukacyjnych 1 zawodowych;

¢) prowadzenie zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
mocnych stron, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

d) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci zadan w zakresie
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

e) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psych-pedagogicznej.

2) terapeuta pedagogiczny

3) psycholog

§10

Uczniowie szkoly

1. Do szkoty uczeszczaja uczniowie zgodnie z okres§lonym przez organ prowadzacy obwodem
szkoty.

2. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na przyjecie uczniow
zamieszkalych poza obwodem danej szkoly, w przypadku gdy szkola dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Rekrutacja uczniéw odbywa si¢ zgodnie z zasadami postepowania rekrutacyjnego dla klas
pierwszych szkot podstawowych w Orzeszu. Sa one ujednolicone dla wszystkich jednostek
miasta Orzesze.

4. Do klasy programowo wyzsze] (na pélrocze programowo wyzsze) przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzaminow Klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktdrego uczen uczyt si¢
w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajgcia
innego oddziatlu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
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programowe do konca roku szkolnego albo,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt

si¢ w poprzedniej szkole albo,

3) uczgszezaé do klasy z nauka danego jezyka obcego nowozytnego W innej szkole.

6. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowiazkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego z tej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, a w przypadku, gdy Dyrektor Szkoty nie moze zapewnic¢
nauczyciela danego jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora innej szkoty.

7. Ocenianie, klasyfikowanie 1  promowanie uczniow odbywa si¢  zgodnie
z obowigzujacymi rozporzadzeniami oraz wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania.

8. Prawa i obowigzki uczniow okreslone sg w Regulaminie Szkoty, migdzy innymi:

1) Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie =z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkow w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

C) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

d) korzystania z pomocy socjalnej w trudnej sytuacji,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) bra¢ udziat w konkursach na terenie szkoty, konkursach i olimpiadach migdzyszkolnych,

h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce,

i) zna¢ kryteria oceniania i wymagania na poszczegélne oceny z nauczanych przedmiotow oraz
Kryteria oceniania zachowania,

J) odwotania si¢ do Dyrektora Szkoty w sprawie oceny, ktorg uwaza za zanizona,

k) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

I) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej przez nauczycieli, wychowawcow

1 specjalistow z zakresu tejze pomocy (psycholodzy, pedagodzy, logopedzi),
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m) indywidualnego toku nauczania na mocy orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej,

n) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajeC .lekcyjnych i pozalekcyjnych,

0) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

p) skorzystania na terenic szkoly z telefonu komorkowego i innego urzadzenia
elektronicznego, tylko w okreslonych sytuacjach za zgoda nauczyciela, wychowawcy lub
Dyrektora Szkoty.

2) Uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza udziatu w zajeciach
edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wtasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

b) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego, a szczegdlnie: okazywania szacunku
dorostym 1 kolegom , przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarno$ci, szanowania
pogladéw 1 przekonan innych ludzi, godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,
dbania o pigckno mowy ojczystej,

c) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoly, podporzadkowania
si¢ zleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom rady
samorzadu klasowego lub szkolnego,

d) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow poprzez wykorzystanie zapisOw z monitoringu
dla realizacji misji wychowawczej szkoty (uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow i innych $rodkow odurzajacych, nie jest agresywny wobec innych, ma czysty
i schludny wyglad),

e) zakladania jednolitego stroju (mundurka), ktorego wzor okreSla Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Radg Rodzicow. Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicoéw okresla sytuacje, w
ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego
stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w
okreslonych dniach, np. pobyt na zielonej szkole, uczestnictwo w wyjazdach, konkursach,
zawodach, udziat w uroczysto$ciach i imprezach klasowych i szkolnych”. Uczen ma réwniez
obowigzek zakladania od$wigtnego stroju wymaganego w czasie niektorych uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych. W czasie pobytu w szkole uczen zobowigzany jest do dbania o

schludny wyglad,
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f) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, utrzymania czystosci i porzadku na
terenie szkoty,

g) dba¢ o honor i tradycje szkoty i wspottworzy¢ jej autorytet,

h) podporzadkowac si¢ nauczycielom i uczniom peligcym dyzury oraz sumiennie pehnic¢
dyzury,

i) usprawiedliwiania swej nieobecno$ci na zaje¢ciach edukacyjnych w formie informacji stownej
lub pisemnej rodzica lub opiekuna prawnego w terminie do dwoch tygodni po ostatnim dniu
nieobecnosci. W przypadku braku informacji o przyczynach nieobecnosci, absencja jest
nieusprawiedliwiona,

J) wystrzega¢ sie wszelkich zachowan prowadzacych do uzaleznien,

K) uszanowania prywatnosci catej spotecznosci szkolnej poprzez nieuzywanie telefonow
komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych w celu nagrywania, fotografowania badz
zakldcania innym spokoju zaréwno w czasie zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
i rekreacyjnych oraz w czasie przerw.

8a. Zabrania si¢ uczniom noszenia do szkoty telefonow komodrkowych 1 wurzadzen
teleinformatycznych. W szczeg6lnych przypadkach rodzice sktadaja podanie do Dyrektora
szkoty o mozliwo$¢ przechowania komorek w sekretariacie szkoty. Urzadzenia uczniow, ktorzy
nie stosuja si¢ do tego przepisu, zdeponowane beda w sekretariacie szkoty i oddane rodzicom.

9. Uczen moze by¢ przeniesiony do rownolegtej klasy na wniosek:

1) rodzica jedynie w przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia ucznia,

2) Rady Pedagogicznej w przypadku razacych uchybien obowigzujacych w szkole regulaminow.
10. Za szczegolne osiagnigcia i wzorowa postawe uczniowie otrzymuja nagrody 1 Wyrdznienia.
1) Uczen moze otrzymacé nagrody za:

a) wyniki w nauce,

b) szczegdlne osiggniecia,

C) prace na rzecz klasy, szkoty,

d) rzetelne wywigzywanie si¢ z obowiazkow szkolnych,

e) reprezentowanie szkolty na zewnatrz,

f) dlugotrwata pomoc kolezenska.

2) Nagrody moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej lub
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

3) Przewiduje si¢ nast¢pujace rodzaje nagrod i wyrdznien:
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a) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy oraz na forum szkoty,

b) pochwata samorzgdu klasowego lub szkolnego udzielana indywidualnie lub wobec catej klasy
oraz na forum szkoty,

c) pochwata Dyrektora Szkoty udzielana indywidualnie, wobec klasy lub wobec Rady
Pedagogicznej oraz na forum szkoty,

d) dyplom uznania lub nagroda rzeczowa,

e) list gratulacyjny dla ucznia lub jego rodzicow,

f) odnotowanie wybitnych osiggni¢¢ w konkursach na §wiadectwie szkolnym,

g) punkty dodatkowe w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

h) uwiecznienie w kronice szkolnej,

4) Nagrody rzeczowe finansowane sg z budzetu szkoly, przez Urzad Miasta, sponsoréw oraz
przez Rade Rodzicow.

10a. Istnieje mozliwos¢ odwolania si¢ od nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoty lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu:

1) odwotanie od przyznanej nagrody polega na ztozeniu wyczerpujacych, pisemnych wyjasnien
oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy;

2) Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wplywu rozpatruje odwotanie;

3) o podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;;

4) podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczng.

11. W przypadku naruszenia zasad okreslonych w statucie szkoty, rozporzadzeniach,
regulaminach szkolnych 1 nie wywigzywania si¢ z obowigzkdéw ucznia:

a) upomnienie wychowawcy, nauczyciela,

b) wpisanie punktéw ujemnych do dziennika elektronicznego.

W przypadku: notorycznego tamania postanowien statutu i regulamindéw szkolnych, uzywania
wulgaryzmoéw na terenie szkoty i poza nia, niszczenia wyposazenia szkoly, palenia tytoniu,
wagarow, stosowania przemocy wobec kolegow (przemoc stowna i fizyczna, kradziez,
wymuszenia), zachowan zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu ( zachowania chuliganskie, uzywanie lub
dystrybucja alkoholu, narkotykéw, pornografii), odnoszenia si¢ do pracownikow szkoty
w sposOb uwlaczajacy ich godno$ci; w zaleznosci od stopnia przewinienia i zaistnialych
okoliczno$ci, Dyrektor szkoty i Rada Pedagogiczna moga zastosowac $rodki wychowawcze:

a) upomnienie wychowawcy,
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b) wpisanie punktéw ujemnych do dziennika elektronicznego,

¢) powiadomienie rodzicow,

d) kontrakt ucznia spisany na wniosek pedagoga w obecno$ci wychowawcy i rodzica.

) ograniczenie przywilejow ucznia na okreslony czas (udzial w dyskotekach, wycieczkach),

f) przeproszenie przez winnego osoby poszkodowanej, naprawienie zniszczonego sprzetu lub
uiszczenie naleznosSci za zniszczenia,

g) upomnienie Dyrektora szkoty (skutkuje obnizeniem oceny zachowania do poprawnej),

h) nagana Dyrektora szkoty (skutkuje obnizeniem oceny zachowania do niecodpowiednie;j),

1) nagana z ostrzezeniem Dyrektora szkotly (skutkuje obnizeniem oceny zachowania do
nagannej),

j) powiadomienie policji,

k) skierowanie wniosku do sadu.

12. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci rodzaj przewinienia, stopien

winy ucznia oraz jego dotychczasowe zachowanie.

13. Kara moze by¢ zastosowana wytgcznie po wczesniejszym wystuchaniu wyjasnien ucznia.

14. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotac¢ za posrednictwem, wychowawcy lub

rodzicow do Dyrektora Szkoly w terminie do 3 dni od daty natozenia kary; z wylaczeniem

przeniesienia do innej klasy/szkoty, co okresla odrebna procedura (pkt—C)-

15. O uwzglednieniu lub odrzuceniu odwotania decyduje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego.

16. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na ustalony z uczniem czas proby (jednak nie

dtuzej niz 1 miesigc), jesli uzyska on porgczenie SU, wychowawcy, pedagoga szkolnego, Rady

Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

17. W przypadku, jezeli uczen bedzie przestrzegat zasad okreSlonych na czas probnego

zawieszenia kary — kare uwaza si¢ za niebyta.

18. (uchylono)

19. W przypadku wystapienia szczegdlnego nasilania si¢ zachowan niezgodnych z normami

funkcjonowania spotecznego, Dyrektor moze przenie$¢ ucznia do innej klasy lub innej szkotly

wg nastepujacych procedur:

1) Przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy.

2) Przeniesienie ucznia do innej klasy nastepuje w sytuacji powtarzajacych si¢ zachowan

(przemoc fizyczna, psychiczna, kradzieze, wymuszania).
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3) Decyzje o przeniesieniu podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

4) Przeniesienie do innej klasy moze mie¢ miejsce:

a) na czas okreslony — do konca potrocza lub konca roku szkolnego,

b) na okres calej nauki w szkole.

5) O podjetej decyzji zostajg pisemnie powiadomieni w terminie do 7 dni od daty uchwaty:

a) uczen,

b) rodzice/prawni opiekunowie.

20. Przeniesienie ucznia do innej szkoty.

1) Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze nastgpi¢ w przypadku razacych i nagminnie
powtarzajagcych si¢ zachowan zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu ucznidow 1 innych o0sob
przebywajacych w szkole:

a) kradzieze,

b) wymuszenia,

c) dewastacja mienia,

d) powtarzajace si¢ akty przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych oséb,

e) posiadanie, uzywanie, dystrybucja srodkow uzalezniajacych (alkohol, narkotyki).

2) Decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty podejmuje uchwatg Rada Pedagogiczna po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych $rodkéw oddziatywania na zmiang zachowania ucznia.

3) Dyrektor, na podstawie uchwaty RP, kieruje wniosek do kuratora o przeniesienie ucznia do
innej szkoty.

4) O podjetej decyzji zostaja pisemnie powiadomieni w terminie do 7 dni od daty uchwaty:

a) uczen,

b) rodzice,

5) Dyrektor moze odstapi¢ od skierowania wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty, w
przypadku pisemnego poreczenia rodzicoOw o skierowaniu ucznia do placowki specjalistycznej w
celu uzyskania pomocy:

a) psychologiczno — pedagogicznej,

b) lekarskiej,

c) innej specjalistycznej,

d) sadu rodzinnego ( podjgcie zobowigzania o objeciu dziecka kuratelg).

6). Odwotanie od kary przeniesienia do innej klasy/szkoty.
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a) Rodzice/prawni opiekunowie mogg odwotac¢ si¢ od natozonej kary do Dyrektora w formie
pisemnej w ciggu 14 dni od daty ich powiadomienia.

b) Dyrektor jest zobowigzany rozpatrzy¢ odwolanie w terminie 7 dni iwezwaé
rodzicow/prawnych opiekundw na rozmowe.

¢) Od podjetej przez Dyrektora decyzji w sprawie nalozenia kary rodzice/prawni-opiekunowie
moga odwotac¢ si¢ do organu nadzoru pedagogicznego lub rzecznika praw dziecka.

§ 11

Wychowankowie oddzialu przedszkolnego funkcjonujacego przy szkole podstawowej

1. Do oddzialu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat oraz starsze
posiadajace odroczenie obowigzku szkolnego (do ukonczenia 9 rz)

1) dzieci w wieku 6 lat obj¢te sag obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego,

2) obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

3) Dyrektor Szkoty moze przyja¢ dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku zycia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami rekrutacyjnymi na dany rok szkolny. Warunkiem przyjecia dziecka
2,5 letniego jest jego petna samodzielno$¢ w zakresie czynno$ci samoobstugowych.

2. W uzasadnionym przypadku dziecko moze by¢ odroczone od obowiazku szkolnego.

3. Daziecko, ktéremu odroczono realizacje obowiagzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do oddziatu
przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktoérym
konczy 9 lat. Orzeczenie o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor wiasciwej
obwodowo szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. (uchylono)

5. Dzieciom niemoggcym uczgszcza¢ na zajgcia jednostka moze zapewni¢ nauczanie
indywidualne za zgoda organu prowadzacego i na podstawie orzeczenia wydanego przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

6. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym oraz
okresli¢ warunki jego spetniania, uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania przez dziecko przed

rozpoczgciem spelniania obowigzku szkolnego opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani dopeli¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
funkcjonujacego przy szkole podstawowej, a takze zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na
zajecia.

8. Wychowawcy oddziatu przedszkolnego sa zobowigzani powiadomi¢ Dyrektora Szkoty
0 nie spetnianiu przez dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego.

9. Na wniosek rodzicow nauke w I klasie szkoty podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku ukonczy 6 lat po przedlozeniu przez rodzicow opinii PPP dotyczacej
osiagnigcia przez dziecko gotowosci szkolnej.

10. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ do oddzialu przedszkolnego. Zasady postepowania
rekrutacyjnego do przedszkoli i oddziatdéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych w
Orzeszu przygotowane w oparciu 0 zapisy ustawy isa ujednolicone dla wszystkich jednostek
miasta. Zasady te w pelnym brzmieniu okreslone sa w Zarzadzeniu Dyrektora Szkoty w
uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta Orzesze.

11. W przypadku nie dopetnienia przez rodzicow formalno$ci zwiazanych z uczeszczaniem
dziecka do oddziatu przedszkolnego w terminie dwodch tygodni od rozpoczecia roku szkolnego,
Dyrektor ma prawo skreslenia dziecka z listy przyjetych.

12. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego w nast¢pujacych przypadkach (po
pisemnym zawiadomieniu rodzicow):

1) systematycznego zalegania z odptatnoscig za pobyt w jednostce,

2) nieobecnosci dziecka ponad miesigc i nie zglaszanie tego faktu wychowawcy lub
Dyrektorowi Szkoty,

3) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego Statutu.

13. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw oddziatu przedszkolnego nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej.

14. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z konwencji Praw
Dziecka, a w szczego6lnosci do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
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4) poszanowania jego godnoS$ci osobiste;j,

5) poszanowania wiasnosci,

6) opieki i ochrony,

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

8) akceptacji jego osoby,

9) indywidualnego procesu i tempa rozwoju.

15. Nauczyciel ma prawo nie przyja¢ dziecka z objawami infekcji bakteryjnej lub wirusowej ze

wzgledu na grozbe narazania na chorobe pozostata grupe wychowankow.

§ 1la.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogodlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
3.Ocenianie uczni6w ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postegpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

4.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegbdlnych srodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowe;;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanic warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 11b.

Zapoznanie z zasadami oceniania

1. Dyrekcja Szkoty wraz z Radg Pedagogiczng do dnia 30.09. ustala terminy wystawienia ocen
klasyfikacyjnych 1 konsultacji oraz podaje je do wiadomosci rodzicom.

2. Wychowawca klasy we wrzesniu informuje ucznidéw i rodzicow o zasadach oceniania.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidow i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

1) warunkach i  sposobie  oraz  kryteriach  oceniania  zachowania.  zgodnie
z Regulaminem wystawiania oceny zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 11c.

Procedura informowania ucznidow i rodzicow

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizacji programu nauczania oraz sposobach sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Stosownym wpisem w dzienniku nauczyciel dokumentuje zapoznanie ucznidw
z wymaganiami edukacyjnymi i PZO,

3. Wychowawca we wrzesniu na godzinie wychowawczej zapoznaje ucznidow
z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania 1 fakt ten dokumentuje stosownym wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

4. Wychowaweca na pierwszym zebraniu zapoznaje rodzicéw z WZO,

5. Rodzice poswiadczaja swoim podpisem na sporzadzonej przez wychowawce liscie fakt
zapoznania si¢ z WZO,

6. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy oraz nie kontaktujg si¢ z
nauczycielami prowadzacymi poszczegoélne zajecia edukacyjne, nie mogg powolywacé si¢ na

brak informacji o postgpach dziecka w nauce.

§ 11d.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
wedlug potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
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innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i  edukacyjnych  ucznia, u  ktéorego stwierdzono  zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ dla ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w tych zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
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pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z  wada stuchu, z  gleboka  dysleksja  rozwojowa, z  afazja,
z niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§ 11e.

Uzasadnianie oceny i wglad do prac

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi. Zasady
udostgpniania prac reguluje procedura udostepniania prac obowigzujaca w szkole.

4. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywa¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobitl dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca

oceniania ucznia.

62



§ 11f.

Klasyfikacja srodroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (I'1 Il potrocze).

2. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i roczneyj;

2) koncowe;j.

Aby otrzymac¢ ocene dopuszczajaca z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, srednia wazona musi
wynosi¢ co najmniej 1,80. Aby otrzymac¢ ocen¢ dostateczng, Srednia wazona musi wynosi¢ co
najmniej 2,50. Aby otrzymac¢ ocen¢ dobra, $Srednia wazona musi wynosi¢ co najmniej 3,50. Aby
otrzymac¢ oceng¢ bardzo dobra, §rednia wazona musi wynosi¢ co najmniej 4,50. Aby otrzymacé
oceng celujaca, srednia wazona musi wynosi¢ co najmniej 5,50 lub uczen jest laureatem
konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim.

3. Klasyfikacj¢ srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie ustalonym
przez Rade Pedagogiczng z uwzglednieniem terminu ferii zimowych.

4. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, Ze
w oddziatach klas I- 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wustala si¢ jedng roczng ocene Kklasyfikacyjng
z tych zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

1. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych;
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3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej w szkole.

8. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $§rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. W oddziatach klas I- 11l

1) oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla

mniejszo$ci narodowej, przyjmuja form¢ pisemnag (wyrazong stopniem ldo 6) lub werbalng
(wyrazong przez nauczyciela),

2) érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz zajge¢ dla mniejszo$ci narodowej, a takze $rodroczna i1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi

12. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;:

1) oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszos$ci narodowej sg ustalane wedtug

skali:

a) celujacy (6)

b) bardzo dobry (5)

c) dobry (4)

d) dostateczny (3)

e) dopuszczajacy (2)

f) niedostateczny (1)

13. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, muzyki
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i plastyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematycznos¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

15. Srédroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

16. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

17. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

18. Srédroczne i  roczne  oceny  klasyfikacyjne  zachowania  dla  ucznidw
z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

19. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

20. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
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laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjna-
11g.
Formy kontroli postep6w edukacyjnych

1. W celu sprawdzenia postgpoéw edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastepujace formy
kontroli:

1) prace pisemne,

2) testy,

3) kartkowki,

4) odpowiedzi ustne,

5) prace wlasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne,

6) referaty, prezentacje, projekty,

7) aktywno$¢ na lekcji,

8) prace domowe,

9) zeszyt przedmiotowy,

10) praca w grupie,

11) prace dla chetnych,

12) reprezentowanie szkoty np. w konkursach, akademiach itp.

2. Prace pisemne moga by¢ realizowane w formie prac klasowych (sprawdzianow)
przewidzianych w planie realizacji programu nauczania lub kartkowek obejmujacych materiat
z ostatnich lekcji.

3. Jezeli uczen nie przystapil w terminie do pracy klasowej (sprawdzianu) z powodu choroby
moze zaliczy¢ t¢ pracg klasowa (sprawdzian) w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem
danego przedmiotu i wowczas jest ona traktowana jako pisana w terminie.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych w ciagu 2 tygodni. Dopuszcza
si¢ wydluzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany usprawiedliwiong nieobecnoscia
nauczyciela w szkole.

5. Oceny prac klasowych nauczyciel wpisuje do dziennika, a sprawdziany przechowuje do
konca danego roku szkolnego.

6. Uczen ma  prawo do  poprawienia  oceny na  zasadach  okreslonych

w przedmiotowych zasadach oceniania.
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7. Nauczyciel ma  obowigzek  poinformowa¢ ucznia o  otrzymanej  ocenie
wpisac ja do dziennika lekcyjnego.

8. Uczen ma obowigzek przekazywac na biezgco informacje o otrzymanych ocenach rodzicom.
Rodzice maja mozliwos¢ zapoznania si¢ z ocenami poprzez dziennik elektroniczny.

9. Rodzice majg mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielami w czasie cyklicznych
spotkan.

10. W trosce o bezpieczenstwo ucznidw nauczyciel nie moze w czasie trwania lekcji,
pelionych dyzuréw podczas przerw prowadzi¢ rozmoéw indywidualnych z rodzicami uczniow.
Nauczyciel oraz rodzic ucznia majg prawo ustali¢ termin rozmowy indywidualnej w czasie

dogodnym dla obu stron, nie kolidujagcym jednak z godzinami pracy dydaktycznej nauczyciela.

§ 11h.

Ocenianie biezace

1. Ocena Dbiezgca pracy, wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w klasach IV-VIII
odbywa si¢ z wykorzystaniem skali:

1) celujacy (6)

2) bardzo dobry (5)

3) dobry (4)

4) dostateczny (3)

5) dopuszczajacy (2)

6) niedostateczny (1)

2. W klasach IV-VIII prace pisemne oceniane sg wg nastepujacej skali procentowe;:
1) 100% - celujacy (6)

2) 90 - 99 % - bardzo dobry (5)

3) 70 - 89 % - dobry (4)

4) 50 - 69 % - dostateczny (3)

5) 30 - 49 % - dopuszczajacy (2)

6) 0 - 29 % - niedostateczny (1)
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3. Ocenianie w klasach I-III ma charakter ciggly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia. Sposdb oceniania jest adekwatny do danego rodzaju
dziatan. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:

1) pisemna - ocena wyrazona stopniem (od 1 do 6) wpisang do dziennika lekcyjnego

2) werbalng — ustna informacja zwrotna.

4. W dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ zapis cyfrowy:

1) Oceng 6 otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje si¢ wiadomosciami i umiejetnosciami w pelnym zakresie podstawy programowe;j,
b) wykazuje szczegdlne zainteresowanie tre§ciami zajeé, korzysta z roznych zrodet wiedzy,

¢) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy dazy do rozwigzania problemu,

d) osigga sukcesy w konkursach

2) Oceng 5 otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,

b) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze teoretycznym
i praktycznym,

c) jasno i logicznie rozumuje,

d) samodzielnie i tworczo rozwiazuje zadania i problemy,

e) potrafi zaplanowaé i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,

f) rzadko popehia biedy,

g) buduje dojrzate jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne), wyczerpujac temat,
postuguje si¢ bogatym stownictwem.

3) Oceng 4 otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojeé,

b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednia terminologia,

c) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwiazania,

d) samodzielnie rozwiazuje typowe zadania,

e) potrafi zastosowa¢ wiedze¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,

f) przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglgdnia wszystkich ich aspektow,

g) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawne jezykowo i stylistycznie.

4) Oceng 3 otrzymuje uczen, ktory:

a) zna i rozumie podstawowe pojecia,
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b) przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje sie odpowiednig terminologig
W wymiarze teoretycznym,

c) samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,

d) zadania i problemy ztozone rozwiazuje przy pomocy nauczyciela,

e) popelnia bledy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,

f) wypowiada si¢ na ogdét poprawnie jezykowo i stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
stownictwem.

5) Oceng 2 otrzymuje uczen, ktory:

a) zna i rozumie najbardziej podstawowe pojecia,

b) analizuje i rozwigzuje zadania najcz¢sciej z pomocg nauczyciela,

C) czasami samodzielnie potrafi rozwigzaé proste zadania,

d) zadania rozwigzuje dtugo, czasami niestarannie,

e) bardzo czgsto popetnia biedy,

f) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) mato poprawne jezykowo i stylistycznie, postuguje si¢
ubogim slownictwem.

6) Oceng 1 otrzymuje uczen, ktory:

a) nie rozumie elementarnych poje¢,

b) nie wykonuje zadan nawet z pomocg nauczyciela,

c) nie udziela odpowiedzi,

d) nie opanowat wiadomosci | umiejetnosci, ktore sg konieczne, najistotniejsze oraz najbardziej
uzyteczne.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych znakow:

a) znak ,,+”, ktory stawia si¢ obok oceny jezeli wypowiedZ lub praca pisemna minimalnie
wykracza poza wymagania na dang oceng,

b) dodatkowe znaki ,,+” i ,,-” oceniajgce inng aktywnos$¢ ucznia regulujg Przedmiotowe Zasady
Oceniania.

6. Oceniana jest:

1) wiedza ucznia,

2) umiejetnoscei,

3) zadania domowe, praca indywidualna i zespotowa,

4) stosunek do przedmiotu.
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5 W oddziale przedszkolnym 0 postepach w przyswojeniu wiedzy
przez wychowankéw, rodzice informowani sg na biezaco przez wychowawcow oddzialow
przedszkolnych. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego prowadza obserwacje pedagogiczne
majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym
oraz prowadzg stosowng dokumentacje tych obserwacji. Z poczatkiem roku, poprzedzajacego
rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty podstawowej, prowadzona jest przez
nauczycieli analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

7. Uczen ma prawo do poprawienia oceny czastkowej, na zasadach wczesniej ustalonych z
nauczycielem przedmiotu. Nauczyciel jest zobowigzany
do wyjasnienia sposobu poprawy oceny przez ucznia. Uczenh ma prawo do jednorazowej
poprawy oceny czastkowej. Oceny moga by¢ poprawiane podczas konsultacji w terminach
wyznaczonych przez nauczyciela. Uczen musi mie¢ §wiadomo$¢, ze ocena poprawiona bedzie
wpisana do dziennika z takg wagg ktora odpowiadata ocenie poprawianej. Jesli uczniowi nie uda
si¢ poprawi¢ oceny — czyli uzyska gorsza ocen¢ niz poprzednio — ocena ta bgdzie wpisana 1
liczona do $redniej. Obie oceny uzyskane przez ucznia sg liczone do $redniej. Jezeli nauczyciel
stosuje ocenianie ksztattujace, to ocena z pracy pisemnej nie podlega poprawie ze wzgledu na to,
ze praca jest poprzedzona testem probnym na ocen¢ ksztattujaca, ktora nie ma wpltywu
na $rednig z przedmiotu.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

9. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza sig¢: $rodrocznie i rocznie (zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego).Przed rocznym i poétrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicoOw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych:

1) przewidywanej ocenie niedostatecznej uczen i jego rodzice poinformowani sg na miesigC
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

2) przewidywanych ocenach wyzszych od oceny niedostatecznej uczen i jego rodzice
(opiekunowie prawni) poinformowani zostaja na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

3) sposob uzasadniania przez nauczyciela ustalonej przez niego oceny jest okreslony przez

nauczycieli, a ujety w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
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10. Przy ocenianiu i klasyfikacji ucznia nauczyciele korzystaja ze $redniej wazonej. Polega ona
przypisaniu kazdej ocenie odpowiedniej wagi jednakowej w klasach IV-VIII. Obowigzuje ona
wszystkich nauczycieli oprécz nauczycieli plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki i
wychowania fizycznego. Przyjete sg trzy wagi ocen: 5, 3 1 2:

1) Waga 5- sprawdziany, testy,

2) Waga 3- kartkowki, odpowiedzi ustne, projekty

3) Waga 2- zadania domowe, praca na lekcji, aktywnos$¢.

4) Nauczyciel moze roéwniez wzigé pod uwage stosunek ucznia do przedmiotu, stopien
zaangazowania ucznia w proces przyswajania wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem
mozliwosci ucznia.

11. W kazdej kategorii najwyzsza ocena to celujacy. Szczegdtowe formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci zawarte s3 w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

12. Oceny czastkowe, $rédroczne oraz roczne z zaje¢é edukacyjnych dla ucznidw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami
opisowymi. Ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

§ 11i.
Warunki i procedura uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych

Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Do egzaminu sprawdzajagcego w celu podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej
Z obowigzkowych lub dodatkowych zajge¢ edukacyjnych przystapi¢ moze uczen speiniajacy
nastepujgce warunki:

1) ma wysoka frekwencje na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na zajgciach, z ktorych
wnioskuje o podwyzszenie oceny;

2) wszystkie nieobecno$ci na zajeciach, z ktoérych wnioskuje o podwyzszenie oceny, ma
usprawiedliwione;

3) przystapit do wszystkich zapowiedzianych sprawdzianéw wiedzy, 1 umiejg¢tnosci
Z uwzglednieniem dodatkowych termindéw, w tym wyznaczonych na poprawe;

4) spelnia wymagania okreslone przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego;

71



5) skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela mozliwosci poprawy oceny, w tym
konsultacji indywidualnych, zaje¢ wyrownawczych itp.

2. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne podawane s3 na 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym. Tego dnia
informacj¢ o przewidywanych ocenach wychowawca przekazuje poprzez dziennik
elektroniczny. Po uzyskaniu tej informacji wciaggu 3 dni uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) majg mozliwos¢ wnioskowa¢ (na piSmie) do Dyrektora Szkoty 0 podwyzszenie
przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. We wniosku wuczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene,
o0 jaka uczen si¢ ubiega.

4. Wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

5. Weryfikacje wstgpng wniosku o egzamin sprawdzajacy na uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana z przedmiotu przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu lub
wychowawca. Podanie opiniuje wychowawca/nauczyciel przedmiotu, okreslajac czy uczen
spelnia warunki wymienione w ust. 1. Jezeli uczen nie spelnia powyzszych warunkéw, wniosek
moze by¢ rozpatrzony negatywnie.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podawania do wiadomosci
przewidywanych ocen, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek zwrocic si¢
do wychowawcy 0 podanie przewidywanych ocen.
W przypadku niedopetnienia formalnosci zapoznania si¢ z ocenami przewidywanymi, uczniowi
nie przystuguje prawo do egzaminu na podwyzszenie oceny.

7. Egzamin w formie sprawdzianu pisemnego i ustnego lub praktycznego, odbywa si¢
w ustalonym przez Dyrektora Szkoty terminie.

8. Sktad komisji:

1) Dyrektor Szkoty lub jego zastepca (jako przewodniczacy),

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia lub inny nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia lub
zajecia pokrewne (jako egzaminujacy),

3) wychowawcy klasy (cztonek komisji). Jezeli nauczyciel przedmiotu jest jednocze$nie

wychowawcg ucznia, role¢ wychowawcy podczas egzaminu przejmuje pedagog szkolny.
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9. Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) uktada nauczyciel danego przedmiotu. Stopien
trudnosci sprawdzianu (zadan praktycznych) powinien odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktoérg
ubiega si¢ uczen.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

11. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywanej
przez nauczyciela.

12. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna w klasach I-III jest oceng opisows.

14. Ocena ta uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego, dla 1 etapu
edukacyjnego, wskazania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia zwigzanych z
przezwycigzeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien oraz jego zachowanie. O
powtarzaniu klasy decyduje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia.

15. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym klasach 1 - III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych okre§lonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym.

16. Uczen  klasy I i I szkoty  podstawowe;j na  wniosek  rodzicow
po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow
decyzja Rady Pedagogicznej moze by¢ promowany

do klasy programowo wyzszej w czasie roku szkolnego
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17. Jezeli uczen kl. IV - VIII w klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem.

§ 11j.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci Ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego
na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zajec
technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, informatyki, zajecé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemne;j
I ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktory jest nieklasyfikowany 2z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje

74


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6

indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja,
w sktad ktoérej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawac¢ egzamin w ciagu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dolacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidw, ktorzy

w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena  klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢  zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 11k.

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddzialu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu  z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;
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2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klasg.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajgc
z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem,
7e te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 111,

Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
[



niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.
5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo
2) przerwal egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.
7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 11m.

Ocenianie zachowania

1.0Ocenianie zachowania.

1) Ocena zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

a) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,

b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,
C) zaangazowanie w wielu dziedzinach pracy szkoty.

2) Zachowanie ocenia si¢: srodrocznie oraz rocznie.

3) Rodzice na pierwszym spotkaniu  zostajg  zaznajomieni przez wychowawce
z regulaminem oceniania zachowania.

4) Oceng zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,
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c) daobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

5) Na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng ($roédroczng i roczng) wychowawca klasy
informuje uczniéw o przewidywanej ocenie zachowania.

6) Oceny z zachowania dla uczniow niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sa ocenami opisowymi. Przy ustalaniu tej oceny uwzglednia si¢ orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.

7) Na prosbe rodzicow ucznia nauczyciel powinien uzasadni¢ ocen¢ zachowania.

8) Oceng z zachowania wystawia wychowawca, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,—+
innych pracownikéw szkoly, zespolu klasowego oraz samego ucznia. Przy wystawianiu tej
oceny bierze si¢ pod uwage zgromadzone punkty za zachowanie. Ocena wystawiona przez
wychowawce jest ostateczna.

9) Rada Pedagogiczna wprowadzita punktowe ocenianie zachowania. Punktowe ocenianie
zachowania ufatwia wychowawcy wystawienie oceny, nie decyduje jednak zasadniczo
0 uzyskanej ocenie.

10) Na kryteria oceniania sktadaja si¢ punkty dodatnie i punkty ujemne przyznawane za
konkretne zachowania.

11) Nauczyciele maja obowigzek naniesienia punktow za okreslone zachowanie i wpisywania
ich do dziennika lekcyjnego.

12) Wychowawca ma obowigzek odnotowa¢ i uwzgledni¢ przy ocenie zachowania fakt
nieprzestrzegania przepisow i zasad etyczno-moralnych poza szkota (udokumentowanych
faktami, orzeczeniami).

13) Zgromadzenie przez ucznia 50pkt. ujemnych uniemozliwia uzyskanie oceny wzorowe;.

§ 11n.
Regulamin oceniania zachowania w klasach 1V-VIII

1. Uczen uzyskuje na poczatku kazdego potrocza 100 punktow.
2. W Kklasach IV — VIII ustala si¢ nastepujace kryteria uwzgledniajace ilo$¢ zdobytych punktow

przez ucznia z zachowaniem ustalonych regut oceniania zachowania:
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1) wzorowe: ponad 250 pkt — potrocze; rok szkolny- ponad 500 pkt. ( z zastrzezeniem, ze uczen
nie moze mie¢ wiecej niz 35 punktow ujemnych na potrocze oraz 70 punktéw ujemnych
w catym roku szkolnym)

2) bardzo dobre: od 150 do 250 pkt. — potrocze; rok szkolny 300 do 500 pkt. (z zastrzezeniem,
ze uczen nie moze mie¢ wigcej niz 50 punktéw ujemnych na pélrocze oraz 100 punktoéw
ujemnych w catym roku szkolnym);

3) dobre: od 50 do 149 pkt. — potrocze, rok szkolny 100 do 299 pkt. (z zastrzezeniem, ze uczen
nie moze mie¢ wiecej niz 70 punktéw ujemnych na potrocze oraz 140 punktow ujemnych
w calym roku szkolnym);

4) poprawne: od (-49) do 49 pkt. — potrocze; rok szkolny — (-98) do 99 pkt.;

5) nieodpowiednie: od -150 do -50 pkt. — potrocze; rok szkolny — (-300)-(-100) pkt.;

6) naganne: ponizej (-150) pkt. —poirocze; rok szkolny — (-300) pkt.

3. Szczegodtowe kryteria oceniania zachowania w klasach 1V-VII

1) Punkty dodatnie:

a) 100% frekwencja w potroczu-30p

b) wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia (moze przyzna¢ wychowawca raz w
p6troczu)-20p

c) dbato$¢ o rozwoj wilasnych zainteresowan (udziat w kotkach, czytelnictwo, itp.- raz

d) w pétroczu)-20p

e) wywigzywanie si¢ z dodatkowej pracy nie ujetej w kryteriach-10p

f) pomoc kolegom w nauce w czasie wolnym-20p

g) praca na rzecz klasy (np. gazetki, kwiaty)-10p

h) praca na rzecz szkoty- 5 - 30p

1) praca w organizacjach szkolnych (np. w samorzadzie szkolnym, klasowym)- raz w potroczu-
30p

j) pomoc w bibliotece 5 do 30p

K) udziat w szkolnym etapie konkursu interdyscyplinarnego — 10p

I) udzial w rejonowym etapie konkursu interdyscyplinarnego — 20p

m)udzial w wojewddzkim etapie konkursu interdyscyplinarnego - 40p

n) uzyskanie tytutu laureata — 50p

0) udziat w innych konkursach — 10p

- Etap szkolny - | miejsce — 15p
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--11 miejsce — 10p

--111 miejsce — 5p

- Etap miedzyszkolny - | miejsce — 20p
--11 miejsce — 15p

--111 miejsce — 10p

-Etap rejonowy - | miejsce — 40p

--11 miejsce — 30p

--111 miejsce — 20p

-Etap wojewodzki - | miejsce — 50p
--11 miejsce — 40p

--111 miejsce — 30p

-Etap ogolnopolski, migdzynarodowy - | miejsce — 60p
--11 miejsce — 50p

--111 miejsce — 40p

p) udzial w zawodach sportowych(zespotowo) - 5p
- Etap miejski - | miejsce — 15p

-- Il miejsce — 10p

-- Il miejsce — 5p

- Etap powiatowy - | miejsce — 30p

-- 1l miejsce — 20p

-- 111 miejsce — 10p

- Etap rejonowy - | miejsce — 40p

-- Il miejsce — 30p

-- 111 miejsce — 20p

- Etap wojewodzki - | miejsce — 50p

-- Il miejsce — 40p

-- Il miejsce — 30p

q) udzial w zawodach sportowych (indywidualnie) — 10p
- Etap miejski - | miejsce — 30p

-- Il miejsce — 20p

-- Il miejsce — 10p

- Etap powiatowy - | miejsce — 40p
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-- Il miejsce — 30p

-- Il miejsce — 20p

- Etap rejonowy - | miejsce — 50p

-- 1l miejsce — 40p

-- 111 miejsce — 30p

- Etap wojewodzki - | miejsce — 60p

-- Il miejsce — 50p

-- 111 miejsce — 40p

r) udziat w akademiach i uroczystosciach szkolnych — 10 — 30p

S) wzorowe przestrzeganie zasad organizacyjnych na wycieczce i podczas zorganizowanych
wyjs$¢ poza teren szkoty — 10p

t) wlasciwe reagowanie na niepozadane zachowania innych (natogi, przejawy brutalnosci i
wulgarno$ci) — 10p

u) pomoc uczniom niepelnosprawnym w szkole i poza nig (moze przyzna¢ wychowawca raz w
potroczu) — 30p

V) wzorowe petnienie dyzurow (np. w szatni, jadalni.....) -5p do 20p

w) kultura osobista w szkole i poza nig — przyznaje wychowawca raz w potroczu — 20p
X) praca na rzecz innych — 10p

y) dziatalno$¢ charytatywna, wolontariat -20p.

2) Punkty ujemne:

a) przeszkadzanie na lekcji — 5p

b) niewykonywanie polecen nauczyciela — 5p

C) spOznianie si¢ na lekcje — 5p

d) niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan — 10p

e) nieusprawiedliwienie lekcji (kazda 1 godzina) — 5p

f) ucieczka z lekcji, wagary (kazda 1 godzina) — 10p

g) brak zeszytu korespondencji — 5p

h) nieuzasadnione przebywanie na korytarzu, boisku szkolnym i w innych miejscach- 5p
1) niewykonywanie notatek na zajeciach — 5p

J) przetrzymywanie ksigzek z biblioteki — 5p

K) niszczenie sprzgtu, umeblowania i budynku — 30p oraz koszty naprawy

1) kradziez —50p
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m)zmuszanie, wytudzanie — 20p

n) oszukiwanie ( w tym $cigganie) — 10p

0) fatszowanie podpiséw, dokumentow, dopisywanie ocen — 20p

p) niewlasciwe uzywanie telefonow komodrkowych 1 innych wurzadzen elektronicznych
w szkole- 10p do -50p

q) brak odpowiedniego stroju ( w tonacji biato-granatowej) na uroczystosciach szkolnych i na
egzaminie — 10p

r) brak odpowiedniego, jednolitego stroju-mundurka — 5p

s) nieodpowiednie zachowanie w czasie uroczystosci szkolnych oraz apeli — 10p

t) nieodpowiednie zachowanie w czasie wycieczek i zorganizowanych wyj$¢ poza teren szkoty (
m.in. samowolne oddalenie si¢) — 30p

u) brak szacunku wobec symboli narodowych — 10p

V) propagowanie idei totalitarnych, ksenofobia, rasizm, itp. — 10p

w) wulgarne stownictwo — 10p

X) zaczepianie stowne — 5p

y) zaczepianie fizyczne — 10p

z) bojka, pobicie- 30p

aa) opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢é i przerw — 5p

ab) palenie papierosow — 50p

ac) uzywanie niebezpiecznych przedmiotow — 20p

ad) noszenie emblematow klubowych propagujacych narkotyki — uzywki — $rodki odurzajgce-
10p

ae) niewtasciwe zachowanie, zucie gumy — 5p

af) niewtasciwy stroj ( wlasciwy strgj to zakryte ramiona, kolana i brzuch), noszenie czapki i
kaptura — 5p

ag) brak zamiennego obuwia — 5p

ah) noszenie kolczykow przez chtopcdéw oraz noszenie kolczykdéw przez dziewcezyny poza 1 parg
w uszach — 5p

ai) niewtasciwy wyglad — 5p- fryzura(wlosy farbowane, postawione na zelu, wygolone)

-. paznokcie — malowanie i zelowanie

- makijaz

aj) zasmiecanie otoczenia — 5p
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ak) niszczenie rzeczy innych osob — 30p oraz koszty naprawy

al) aroganckie zachowanie si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow w szkole i poza nig —

20p

§ 11o.
Warunki i procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

1. W ciggu trzech dni roboczych od uzyskania informacji o przewidywanej ocenia
z zachowania uczen lub jego rodzice majg mozliwo$¢ wnioskowaé (na pismie) do Dyrektora
Szkoty o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania.

2. Wniosek ucznia lub jego rodzicow musi zawierad oceng,
o ktora si¢ ubiega i uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku spelnienia przez ucznia
nastgpujacych warunkow:

1) mniejsza niz dopuszczalna w szkolnym regulaminie oceniania zachowania ucznia liczba
punktéw ujemnych okreslona dla danej oceny,

2) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza
szkota, osiggnieciach w pracy spolecznej na rzecz srodowiska itp.,

3) pozytywnej opinii zespolu wychowawczego,

4) spetnienia kryteriow okreslonych w WZO.

4. Wnioski o podwyzszenie oceny z zachowania podlegaja weryfikacji wstepnej
przeprowadzonej przez wychowawcg klasy.

5. Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej podanie rozpatrywane jest przez
komisje powotang przez Dyrektora Szkoty.

6. Skfad komisji:

1) Dyrektor Szkoty lub jego zastepca,

2) przedstawiciele nauczycieli uczacych w danej klasie,

3) wychowawca,

4) pedagog.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania wustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Ocena zachowania w klasach I - III jest oceng opisows.

10. Nauczyciele maja obowigzek udokumentowania wynikow nauczania w arkuszach ocen

i na $wiadectwach szkolnych sporzadzanych komputerowo.

§ 11p.

Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejetnodci Ucznia oraz  ustala  roczng  ocen¢  klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania.

3. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia

edukacyjne;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czlonkow
komisji zwykla wigkszosciag glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotlu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,
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e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

10. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 11r.

Uwagi koncowe

1. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, brak zeszytu czy innych niezbednych
pomocy z waznych powodow losowych lub rodzinnych.

2. Na poczatku kazdego dzialu lub podtrocza uczen jest szczegoétowo informowany
0 wymaganiach edukacyjnych zgodnych z podstawami programowymi jakie nalezy spetnic, aby
uzyskac okreslong oceng.

3. Tlos¢ ocen z danego przedmiotu powinna by¢ w poétroczu przynajmniej rowna podwajnej
liczbie godzin w tygodniu nie mniej jednak niz trzy.

4. Prace pisemne powinny by¢ zapowiadane przynajmniej na tydzien przed terminem.

W tygodniu uczen moze mie¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany (krotkie prace pisemne
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sprawdzajace biezgce wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia nie muszg by¢ zapowiadane i moga si¢
odbywac¢ w dniu, w ktorym uczen pisze kartkowki).

5. W przypadku przeprowadzania testu (sprawdzianu) wielopoziomowego, nauczyciel moze
opracowac inng punktacj¢, obowigzujaca przy ocenianiu danego testu.

6. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i ocenione w ciggu dwoch tygodni od dnia ich
napisania. Dopuszcza si¢ wydluzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany usprawiedliwiong
nieobecnoscig nauczyciela w szkole. Po uplynigciu tego terminu niesprawdzone prace tracg
SWO0ja waznos¢ i oceny z nich nie moga by¢ wpisane
do dziennika lekcyjnego.

7. Prace pisemne o charakterze sprawdzianéw nauczyciel ma obowigzek przechowywac
do konca roku szkolnego.

8. Jezeli uczen nie pisal sprawdzianu z powodu nieobecno$ci ma obowigzek go napisac
w terminie do dwoch tygodni po przyjsciu do szkoty w terminie uzgodnionym
z nauczycielem. Poziom i zakres sprawdzianu musi odpowiada¢ poziomowi sprawdzianu, ktory
pisala reszta klasy. Nieprzystgpienie do sprawdzianu w formie i1 terminie uzgodnionym
z nauczycielem skutkuje oceng niedostateczna.

9. Poniewaz dluzsza niecobecno$¢ w szkole utrudnia uzyskanie ocen odpowiadajacych
mozliwo$ciom ucznia, a w razie ich nie usprawiedliwienia obniza ocene¢ z zachowania rodzice
maja obowiazek usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ swojego dziecka w szkole. Jezeli nieobecno$¢ na
zajeciach z danego przedmiotu przekroczy 30% wszystkich zaje¢ to uczen jest zobowigzany
zaliczy¢ t¢ partic materiatu w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem. Brak takiego
zaliczenia moze by¢ traktowany przez nauczyciela jako ocena niedostateczna.

10. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej
nie mniej niz dwa tygodnie.

11. Nie ocenia si¢ ucznia w sytuacjach losowych.

12. Nie zadaje si¢ pracy domowe;j z piatku na poniedzialek.

§12

Postanowienia koncowe

1. Statut  Szkoty = uchwala Rada  Pedagogiczna  zwykla  wigkszoscia  glosow

W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
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2. Zmiany postanowien Statutu Szkoly wprowadzane sg do zapiséw statutowych tworzac tekst
jednolity.

3. Rada Pedagogiczna uchwalajgc Statut potwierdza jednoczesnie fakt znajomosci zawartych w
nim postanowien.

4. Nauczyciele rozpoczynajacy prace fakt zaznajomienia si¢ ze Statutem szkoty potwierdzaja

pisemnie (druk potwierdzenia znajduje si¢ w teczce akt osobowych).
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